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1. Identifika¢ni Udaje
1.1 Nazev vzdlavaciho programu

Skolni vzc€lavaci program pro zakladni vzclavani
¢.j. ZS — Ho 171/2022 ze dne 27. 6. 2022

1.2 Udaje o Skole

Nazev Skoly: Zakladni Skola T. G. Masaryka a Mskté Skola,
Hovorany, pispivkova organizace

Adresa: Hovorany 594, 696 12

Reditelka 3koly: Mgr. Katéna Riedlova

Telefon: 518 375 241

Fax: 518 375 241

E-mail : zshovorany@email.cz

Web: http://www.zshovorany.cz/

ICO : 709 957 53

Identifikator zdizeni: 600 115 909
|ZO: Zzakladni Skola 102 391 343

Projednan Skolskou radou dne: 20.6.2022

1.3 Zizovatel Skoly

Nazev: Obec Hovorany
Adresa: Hovorany 45, 696 12
Telefon : 518 375 107, 518 375 102

1.4 Koordinatori

Mgr. Katefina Riedlova 518 375 241
Mgr. Miroslava BeneSova 518 375 241
Spoluautdi: pedagogiti pracovnici Skoly

1.5 Platnost dokumentu od 1.9. 2022

podpisgeditelky ZS



2. Charakteristika Skoly

2.1 Uplnost a velikost 3koly

Zakladni Skola T. G. Masaryka a Mat&i Skola, Hovorany,ifspivkova organizace je uplna
Skola s deviti postupnymi ¢niky. Pro Zaky 2. stugnje spadovou Skolou pro 3 dalSi okolni obce
—Ceje, Terezin a Karlin. 1. stupeito dojizasjici zaci nav&vuji na ZSCeje.

Na prvnim stupni je zpravidla po jednédé v ro¢niku, na druhém stupni po jedné nebo dvou
tiidach v réniku. Kapacita Skoly je 390 z&kCasovy rozvrh Skoly je uZgoben dojizgicim
zakim. Zaci prvniho stuphmaji moznost navétovat dens skolni druZinu.

Jedna se o Skolu s mnohaletou tradici — byla pestav letech 1929-1930, v letech 1996-
1998 byla zrekonstruovana &gtavwna novéatast s kmenovymi a odbornyméebnami pro 2aky
2. stupi, telocvicny a venkovni sportovni areal. Doslo k propojendduy zakladni, maiske
Skoly a 3kolni jidelny. Skola je umdsi ve stedu obce na kopci nedaleko autobusové zastavky,
v tichém progiedi, je obklopena zeleni.

2.2 Vybaveni Skoly

Souasti Skoly jsou:

* kmenové Webny - vybavené Zakovskymi lavicemi, pracovnim stoleiitele,
interaktivni tabulii integrovanym dataprojektorem,igikkami na Skolni a Zzakovske
potreby; nastnkami, obrazy, schématy se zgemim k vyuce daného ¢oiku

e specialni Webny a prostory —jedna se o ¢ebnu matematiky-fyziky, &ebnu chemie-
prirodopisu, debny vypéetni techniky, jazykovouagbnu, hudebnu a kreslirnu — jsou
vybaveny specialnim nabytkem, packami a audiovizudlnii ICT technikou

» dvé télocviény a venkovni sportovni areal -vybavené bezgaym povrchem,
n&adim a néinim

» dilny a cviéna kuchyi — pracovni prostory vybavené specialnim nabytkdrognymi
pristroji a ndadim

» kabinety —slouzici pro pipravnou praci &itelt a vybavené odpovidajicim uloznym
nabytkem a poriickami

» hudebna- slouzici k hromadnému setkavani&gkoly ¢i vétSiho pd@tu tiid pri
spolenych akcich Skoly

* knihovna —slouzici jako informéni centrum pro Zaky i vyjici

» (¢itarna — vybavena sedacimi prvky, knihovnami s knihantidndskym dilnam

» druzina — vybavena pracovnim a odfjokovym nabytkem, poiickami pro aktivni
i pasivni relaxaci a proceni

» vystavni mistnost- vybavena vhodnym vystavnim ndbytkem, slouzi prdgbani
vystav¢éi projekti pro zaky Skoly i viejnost

» Satny —prostory pro ukladani @u a obuvi, udlocvicen jsou Satny proipviékani
Zaka pred €lesnou vychovou

* WC - prostory pro osobni hygienu Zakuciteli, vybavené dostataym paitem
hygienickych z&zeni odpovidajicich ptgbam danéhogku a gislusnym normam

e jidelna - je soudasti budovy matské Skoly, ktera je chodbou spojena s budovou
Skoly, nalezik vybavena, respektujici hygienické normy

» pracovny pedagod — jde oteditelnu spojenou s prostorem zastugezbtele
a sborovnu s kucliikou, které jsou vybavenyé@lnym zdizenim pro praci
pedagogickych pracovnik

» prostory pro nepedagogické pracovniky- jedna se o kanceélhospodéy Skoly,
dilnu Skolnika a prostory pro uklidey vybavené delnym zdizenim pro jejicttinnost



» sklady — prostory pro skladovantebnic, didaktickych poficek a dalSich material
pro vyuku Zak

e prostory pro zajmovou ¢innost — prostory vybavené odpovidajicim nabytkem
a zd&izenimi pro danou zajmovainnost

Skola je vhodd vybavena &ebnicemi, debnimi ponickami, sportovnim r@nim
a vyukovymi programy, které jsouttczné¢ dophovany novymi. B vyuce fiznych gedneta Ci
samostudiu Z4k je mozno vyuZzit knih a ICT gistupem na internet. ditelé maji moznost
vyuzivat @itelskou knihovnu s odbornymi knihami, encyklopedigcasopisy a ICT vybaveni.

2.3 Charakteristika pedagogického sboru

Pedagogicky sbor ma cca 28end, ktery tvai pedagogove, asistenti pedafog
a vychovatelé Skolni druziny. VSichnicitelé maji vysokoSkolské vzthni s pedagogickou
kvalifikaci. Vedeni Skoly tvid feditel a jeden zastupdeditele. Ve Skole pracuje vychovny
poradce, ktery je také poradcem pro volbu povoldiai Skole gsobi metodik prevence socidln
patologickych jeu, metodik EVVO, specialni pedagog, skolni psych@dgordinator ICT.

Pedagogové se kazdomg z(kastuji riznych kurd a seminfi zantfenych na vyuku
jednotlivych gredmetd, vychovu dti a na problematiku Skolstvi. V poslednich letpobsli Wwitelé
kurzy, které byly zarteny na metody a formy prace ve ¥guani, kooperativni ¢eni, cteni
s porozumnim, kritické mysleni, na prevenciiaSeni Sikany, na praci se zaky se specialnimi
vzdklavacimi potebami, konflikt, komunikaci, v rdmci ICT vivanici zakladnim kurzem prvni
pomoci, pravidly bezpmosti silntniho provozu.

Pedagogové pravideinpiipravuji zaky na olympiady a saide, pro zaky ppravuji
projektoveé dny. Podileji se na vyzdagtrostor ve Skole.

2.4 Dlouhodobé projekty

Projekt DEN NARUBY, kdy Zaci 9. fmika u¢i mladsi zaky, vede zaky k pochopeni
a uwdoneni si prace ditele, k vhodnému vyjadvani, slusSnému chovani &graw na povolani.
Ve spolupréci s policiiCR, BESIPem probihajitpdevdim na 1. stupni projekty z&@né na
prevenci kriminality dti a zvliadnuti pravidel silaniho provozu.
Ve spolupraci s pracovniky zabyvajicimi se ochrampeivody probihaji ekologické projekty.
Jednotlivé programy projektu daiplji standardni vyuku, vedou k &domeni si zakladnich
ekologickych problérn a k rozsieni znalosti o firodé. Obsahuji také herni, vytvarné a diskusni
aktivity. Skola je zapojena do projektu RECYKLOHRANtery v sol¥ spojuje vzdlavaci
program a sodfe se zagienim naitidéni a recyklaci odpad

Ve Skole probihaji i celoSkolni projekty, které ra@hpouze vz8lavaci charakter, ale jsou
zanefeny na upevni tiidnich kolektivi, zdravou sowéfivost mezi tidami, na chovani ip
mimoradnych situacich a poznavani kultur jinych zemi.

2.5 Spoluprace s rodii a jinymi subjekty

Zakladni Skola uzce spolupracuje s todsvych zak. Vedeni Skoly i ¢lenové
pedagogického sboru kladotirdz na ¥asné pedavani vSech informaci souvisejicich s vychovou
a vzdtlavanim zak Skoly. Rodte jsou informovani o Zjsobech vyuky a hodnoceni Zgaksou
seznameni s pravidly Zivota Skoly. Réglise mohou vifipadt potreby dostavit do Skoly,ifpadré
si telefonicky ¢i emailem dohodnout konzultace s véyjicimi. Dale mohou s vyiwjicimi
komunikovat prosednictvim webového Skolniho inforgrdho systému.  Rodim jsou



poskytovany informace o vysledcich ¥a/ani také progednictvim internetovych zakovskych
knizek atidnich sclizek, které se konajfikrat rocné.

Pro rodte i veejnost jsou ptadany dny otetenych dvéi, Skolni akademie auzné
tematické vystavy, hudebni vystoupeni. ProstorylySkiglocviéna, hudebna) jsou vyuZivany v
dok& mimo vywovani véejnosti.

Skola spolupracuje s ratlitaké prostednictvim SdruZeni rodi, z jeho prosedki jsou
realizovany odrény zakim, doprava na divadelnfgrstaveni, lyaaky vycvik a jiné Skolni akce.
Sdruzeni rodii se podili také natfpraw Skolniho plesu.

Obec Hovorany iddila na zaklad skolského zakona Skolskou radu. Je sloZena ze dvou
zastupé ztizovatele, dvou pedagogickych pracovnié&dvou zakonnych zastupzak.

Skola spolupracuje s poradenskymitizanimi (pedagogicko-psychologicka poradna,
logopedie), s odbory socighpravni ochrany &i (OSPOD), s Iékakymi pracovisti (pediatry).

Dale spolupracujeme s kulturni komisi obce, s riistspolky a knihovnou, s PoliciR,
neziskovymi organizacemi, i®tlisky sluzeb Skolam a #aenimi pro dalsi DVPP, divadelnimi
spolky, hudebnimi skupinami apod.

Ze Z&akladni skolyCej¢ k ndm pichazi Zaci po absolvovani 1. stépMNaSe spoluprace
nesp@iva jen ve vzajemnemi@davani dokumentace Zakale spoléné konzultujeme tebni
plany 1. stup#, tak aby nedochézelo k problém pri prechodu Zék na 2. stupe

Ke spolupréci fi poradani sportovnich dreveme Zakladni Skoly €ejkovicich iCejéi.

Kazdorané poradame lyZzisky kurz zpravidla pro Zaky 7.doiku, plavecky kurz pro zaky
1. stupi, tematické exkurze& Skolni vylety.

NaSe Skola je dlouholetythenem Asociace Skolnich sportovnich KiuWe spolupraci s ni
organizujemei se z@&astujeme sportovnich sat#ti pro Zaky.

Skola ma vlastni webové stranky, kde jéejiost informovana odhi ve Skole. Prezentace
Skoly probiha také pragtdnictvim infokanalu obce a pravidelpiéispivame do Zpravodaje
Obecniho tadu.



3. Charakteristika SVP
3.1 Zaméreni Skoly

Skola nema specifické z#&fani, zandfuje se pedevdim na kvalitni vycho¥nvzdlavaci
proces. Ve vzélavani povazujeme zaikkzité wit Zaky takové znalosti a dovednosti, které budou
moci dolfe uplatnit v praxi a v celoZivotnim vddvani. Zaky vedeme k tomu, aby byli schopni
obstarat si informace a &ito informacemi dale pracovat.

U Zaki chceme podporovat a rozvijet zasady slusného diav&zajemné tolerance. Svoje
nazory musi vyjaigbvat slusnym zfisobem a musi také respektovat nazory jinyalrab je kladen
nejen na prava, ale i na povinnosti jedince. Zgoujvedeni k tomu, aby vzajethkomunikovali
a spolupracovali.

Jsme si&domi, Zze kazdy Zak je jiny, ma jiné nadani, schatirezajmy. Nechceme preferovat
jen intelektualni nadani. Kazdému jednotlivci bychahtli poskytnout moznost uplatni.

V rdmci Skoly jsou organizovany zajmové krouzky iaafici aktivity sportovni, hudebni,
umelecké, ale i odborné. Podporujeme Zaky nadanéi tdprezentuji nasi Skolu na olympiadach
a sou¢zich.

Za dilezité povazujeme, aby naSi pedagogoveé byli dobwarem pro zaky. Podporujeme
jejich celozivotni vzdlavani. Pozadujeme, aby se snazéinovat zakm individualré a vytvéeli
pozitivni klima Skoly.

3.2 Vychovné a vzdlavaci strategie

Jde o spolkiné postupy, které vedou k uteai a rozvijeni kiovych kompetenci. Jsou
uplatiovany vSemi pedagogyipsyuce i mimo ni.

Kompetence k Weni- vést zaky k zodpasdnosti za své vzdvani, umoznit zakm osvojit si
strategii ¥eni a motivovat je pro celozZivotnéeni.

* na praktickych fikladech blizkych Zakovi vystlujeme smysl a cil¢eni a posilujeme
pozitivni vztah k dgeni

* vedeme Zaky kéteni s porozurnim, aby piméieng véku pracovali s textem

* podporujeme samostatnost aiivost zaki

* ucime Zaky planovat, organizovat a vyhodnocovat svooiost

* ucime Zaky pracovat siznymi zdroji informaci

» uplatiujeme individualni fistup k Zakovigimz prispivame k porozusmi podstat
znalosti a rozvijeni individualnich dovednosti

* nabizimeiizné efektivni metody a formy¢ani a @dime je zaky pouzivat

» pii hodnoceni pouzivame prvky pozitivni motivace

Kompetence kieSeni problémi — podrécovat zaky ktvéivému mysleni, logickému
uvazovani a keSeni problérin

» vytvarime problémové Ulohy a situace &rue je Zakyesit, sledovat vlastni pokrokip
zdolavani problérin

* vytvarime podminky pro tymovou spolupradi peSeni problému

» podporujeme samostatné @i reSeni problému s praktickym &evanim spravnosti
reSeni

e vramci svych pedneta u¢ime, jak Rkterym probléndim predchazet



* rozvijime schopnost Zékpti praci s informacemi, vedeme je k tomu, aby jeslim
téidit a zaujmout k nim logicky postoj
e zapojujeme &i do sou¥zi, olympiad, projekt

Kompetence komunikativni—vést zaky k otetené, viestranné &inné komunikaci.

* ucime Zaky naslouchat si, respektovat se a porézam

» vedeme Zaky ke kultivovanému ustnimu i pisemnérojepu

* rozvijime komunikani dovednosti Zakpredevsim v matském jazyce, v cizich
jazycich i v informé&nich a komuniké&nich technologiich

» ucime Zaky kultivova# prezentovat své nazory a mysSlenky, rozvijime sochepzak
zapojit se do diskuze

* ucime Zaky naslouchat druhym, jako nezbytny prv@kné mezilidské komunikace

* rozvijime schopnost Zékzapojit se do diskuze

Kompetence socialni a personalni rozvijet u zak schopnost spolupracovat, pracovat
v tymu, respektovat a hodnotit praci viastni i drcin

e pouzivame skupinovou praci &ime zZaky ve skupipracovat podle dohodnutych
pravidel

* rozvijime schopnost Zakzastavat v tymutizné role

* podporujeme vzajemnou pomoc #akytva&ime situace, kdy se Zaci vzajeinn
potrebuji

* ucime Zaky respektovat nazory druhych i jejich pearpat z nich poteni

» podporujeme integraci Zalse specialnimi vztvacimi potebami doitidnich
kolektivi

e umoZiujeme Zakm vyjadit se k vlastnim usfchim i nedsgchu

* netolerujeme projevy rasismu, xenofobie, Sikanyesigni a vulgarni vyjagvani
a chovani

* ucime Zaky k odmitavému postoji ke vSemu, co narudolgé vztahy mezi zaky
navzajem

Kompetence oltanské - vychovavat zaky jako svobodnédamy, plnici si své povinnosti,
uplatiujici sva prava a respektujici prava druhych, vyéhat Zaky jako osobnosti zodpowné za
swvij Zivot, své zdravi a za své Zivotni pieslti, vychovavat Zaky jako ohledupiné bytosti, sci®op
a ochotné &nn¢ pomoci v fiznych situacich.

» vedeme Zaky k chapani a dodrzovani pravidel slusobbvani

» vedeme Zaky k respektovani svych prav a povinmgstireb druhych

e dodrzovanim pravidel psychohygieny nabizimeig@knoznost rozhodovat se v zajmu
podpory a ochrany zdravi

* seznamujeme Zaky s kulturnim a historickygdidtvim, s tradicemi naSi zem
a naseho regionu

» sportovni i kulturni reprezentaci Skoly hék poskytujeme moznost aktigse
zapojovat do éhi v obci, regionu

» klademe draz na environmentalni vychovu a respektujeme p#gdna kvalitu
Zivotniho progtedi



* vedeme Zaky k pochopeni zdravého Zivotniho stylu

* netolerujeme sociadpatologickeé projevy chovani (drogy, Sikana, kriadita mladeze
apod.)

* netolerujeme agresivni, hrubé, vulgarni a nesatfvprojevy chovani zak

e problémyieSime ¥crg, rozumiE, spravedli¥, vzdy bez emoci a osobni zasti

» dusledr® dbame na dodrzovani pravidel chovani ve Skoleostmych ve vninich
normach Skoly, vedeme Zaky k chapani zakladnictcipti, na nichz spévaji
zakladni spol&nské normy

Kompetence pracovni -vést zaky k pozitivnimu vztahu k praci, Réwaky pouzivat f
praci vhodné materialy, nastroje a technologie¢aaky chranit své zdravifpgpraci, pomoci
Zzakam pii volbé povolani

e vénujeme dostatsy prostor pro rozvoj manualni znosti, dovednosti a praktické
¢innosti

* pomahame Z&in pii ziskavani pedstav o budoucim povolani

» dusledre vedeme Z&ky k dodrZzovani vymezenych pravidel,a®hzdravi a k plani
svych povinnosti a zavaik

e zarazovanim pifezovych témat do vyuky fipravou projeki, soutzi a zabavnych
progranti pomahame rozvijet podnikatelské schopnosti, sab&iptymove spoluprace

» vedeme Zaky k zodpeéunosti v praci k jejimu planovani a dokeni, k Uck k praci
vlastni i druhych

* motivujeme Zaky k tviiveé cinnosti prezentaci Zzakovskych vyrdb& praci formou vystav,
dni otewenych dvé a webovych stranek skoly

Kompetence digitalni —vést zaky k vhodnému vyuzivani digitalnich techgdlmauit zaky
chranit sebe a své zdravi praci s ICT

* vedeme zaky k vhodnému vyuzivani digitalnich tetbgig k zefektivreni ¢i
zjednoduSeni svého pracovniho postupu a zk¢alitvysledki své prace, k vyhledavani
informaci
e vénujeme prostor &as k gredchazeni situacim, které ohroZzuji jetlegné a dusSevni zdravi
» dusledré dbame na etické jednani v digitalnim predt
» vedeme Zaky, aby dokazali zhodnofitnosyc¢i rizika digitalnich technologii



3.3 Zabezpéeni vzdlavani zaki se specialnimi vzélavacimi
potirebami

Zakladni definice pojmi

« Z&kem se specialnimi véldvacimi potebami je zak, ktery k napini svych vzdlavacich
moznosti nebo k uplatni a uzivani svych prav na rovnopravném zakladostatnimi
potrebuje poskytnuti podpnych opaiteni. Tito Zaci maji pravo na bezplatné poskytovani
podpirnych opateni z vytu uvedeného v 816 Skolského zéakona. Rouip opaiteni
realizuje Skola a Skolskéitzeni.

* Podpirna opateni secleni do @ti stupia podle organizéni, pedagogické a fin&ni
nara:nosti, Ize je nafd¢ stupni i druhy kombinovat. Polima opateni prvniho stuph
uplatiuje Skola nebo Skolské iaeni i bez doporteni Skolského poradenskéharizani.
Podpirna opaiteni druhého az patého stédpize uplatnit pouze s dopafenim Skolského
poradenského #aeni (SPZ). Za&lergni podgirnych opateni do jednotlivych stufh
stanovi Filoha 1 vyhlasky. 27/2016 Sb.

» U zaki se specialnimi vadavacimi poteba je mozné zpracovat plan pedagogické podpory
(PLPP) nebo individualni vz&lavaci plan(IVP).

PLPP — V situaci, kdy pro poskytovani pédpych opateni prvniho stuph nepostauje
samotné zohledmi individualnich paeb Z4aka, Skola fize vypracovat PLPP, ktery
zahrnuje popis obtizi a specialnich &adacich patb zéaka, podpna opateni prvniho
stuprg, stanoveni cil podpory a také Zsob vyhodnocovani nagini PLPP. PLPP si&adi
do prvniho stupfipodpirnych opaiteni, Skola je prbézrné vyhodnocuje. Nejpozii po trech
mesicich od zahajeni poskytovani padpych opateni prvniho stuphSkola vyhodnocuije,
zda podjrna opateni vedou k napkni stanovenych dil Pokud tomu tak neni, dopéuwe
Skola vyuZiti poradenské pomoci SPZ. PLPP sestdiidjei witel nebo witel konkrétniho
vyucovaciho pedmitu za pomoci pracovnika $kolniho poradenského pisigo(SPP).
PLPP ma pisemnou podobuieB jeho zpracovanim budou probihat rozhovory s
jednotlivymi vywujicimi s cilem stanoveni napmetod prace s zakem,tgohi kontroly
osvojeni znalosti a dovednosti.

IVP — Skola vypracuje IVP na zakkadoporieni SPZ vyZaduiji-li to specialni vidvaci
potreby Zaka.

Individualni vzaélavaci plan zpravidla SPZ nedopduje, pokud jsou vdechny informace
podstatné pro vzthvani Zaka uvedeny v dopdémni pro vzdlavani. IVP je zavazny
dokument, ktery zaji&ije specialni vz#lavaci poteby Zéka, vychazi ze SVP a je &asti
dokumentace zaka. IVP je zpracovan nejgpzdo jednoho misice ode dne, kdy Skola
obdrzela doporteni a Zadost zakonného zastupce Zéka, Ize jejozplippouze na zaklad
informovaného pisemného souhlasu zakonného zashifiee Sotéasti IVP jsou informace
0 Upravach obsahu vddvani Zaka, ocasovém a obsahovém rozvrzeni &adani,
metodach a forméach vyuky, hodnoceni Zakaigaoiné Upravy @kavanych vystup
vzklavani zaka stanovena v RVP ZV. Je vyhodnocovaspaiejednou réné, dle poteb
Zaka jej Ize upravovat a dayolvat v paibéhu celého skolniho roku.

Ucelem podpory vz#lavani tchto zak je piné zapojeni a maximalni vyuziti &évaciho
potencialu kazdého Zéka s ohledem na jeho indilndudoznosti a schopnosti. Pedagog tomu
prizptisobuje své vztlavaci strategie na zaklkadtanovenych podpnych opaieni. Pravidla pro
pouZziti podfirnych opateni Skolou a Skolskym #aenim stanovuje vyhlaska 27/2016 Sb.

v platném zani.

SVP je podkladem pro zpracovani PLPP i IVP.



Role rodi¢a p¥i poskytovani podpirnych opatieni:

e podpora Zaka v oblasti domadigravy na zaklaglkonzultace s vytujicim (vlastni
realizace podpory)

» zajiseni zakladnich podminek pro t§mou domaciifpravu (giméreny denni rezim, klid
na domaci praci, organizace pracovniho mista)

* emani podpora Zakaipzvladani narok skoly

» spoluprace H vyhodnocovani podjpnych opateni

* nastaveni kontrolnich mechanigmro praci s Zzakem

* posileni motivace zaka

Zodpovédné osoby a jejich role v systéemu @@ o zaky se specialnimi vadavacimi potirebami

Skolni poradenské pracowidhasi $koly je tvieno vychovnym poradcem, ktery zartive
koordinuje jehocinnost, dale Skolnim specidlnim pedagogem, Skolmeatodikem prevence
a Skolnim psychologem. Vychovny poradce je pedaggn pracovnikem, ktery je p&ken
spolupraci se Skolskym poradenskymiizenim a zaroue koordinuje c¢innost Skolniho
poradenského pracow$tSkolni specialni pedagog je r@ézrpowien spolupraci se SPZ.

DalSi subjekty zapojené do systému gé o Zaky se specialnimi vadavacimi potrebami

Pedagogové nasi skoly se #t&vaji v této problematice v ramci DVPP. Spolupjame s PPP,
SPC, v gkterych gipadech i s pediatrem a odbornymi liéka

Specifikace provadni podpirnych opatieni a Uprav vzdilavaciho procesu zak se
specialnimi vzdlavacimi potrebami

Jako podprna opateni pro zaky se specialnimi &aévacimi potebami jsou v nasi Skole
vyuzivana podle dopoteni Skolského poradenskéhotizani a piznaného stuph podpory
zejmeéna:

a) v oblasti metod vyuky:

- respektovani odliSnych stylceni jednotlivych zak

- metody a formy prace, které umozastjSi kontrolu a poskytovani Zmeé vazby zakovi

- daraz na logickou provazanost a smysluplnostl&adiciho obsahu

- respektovani pracovniho tempa &a&kposkytovani dostateéhocasu k zvladnuti Ukél

b) v oblasti organizace vyuky:

- sttidani forem &innosti Bhem vyuky

- kompenzani pomicky

- vyuZivani skupinové vyuky

- v pripact doporweni mize byt pro Zaka vlozena do Wavaci hodiny kratkaiestavka

- IVP, PLPP

- intervence

- asistent pedagoga

c) zarazeni predméta specialré pedagogické pée.



3.4 Zabezpéeni vzd&lavani zakia mimoradné nadanych

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnoceni planu pedagogicksodpory (PLPP)

a individualniho vzdélavaciho planu (IVP) mimoradné nadaného zaka

Podpirnym opatenim prvniho stupnje vyhotoveni PLPP, na kterém se podiidni witel

a vyuujici ostatnich fedntta. Plan pedagogické podpory jeipézné vyhodnocovan, fipadré
upravovan. Obsahuje metody prace, organizaci vyakyaké zpsob hodnoceni &domosti
a dovednosti zaka. VelmiZita je spoluprace se zakonnymi zastupci Zakkéde SPZ.
Individualni vzdlavaci plan nadanéh& mimoradré nadaného Z&ka sestavujedni Wwitel ve
spolupraci s &iteli vyucovacich pedntti, ve kterych se projevuje nadahimimoradné nadani
Zaka, s vychovnym poradcem a Skolskym poradenskgiizenim. VP nadaného, mirféadre
nadaného zaka méa pisemnou podobti gpo sestavovani spolupracui@hi witel s rodti zaka.
Pri sestavovani IVP vychazime z obsahu IVP stanowenéd 28 vyhlasky. 27/2016 Sb. Prace
na sestaveni IVP jsou zahdjeny okaiziio obdrZzeni dopoteni Skolského poradenského
zaizeni. IVP je sestaven nejp@jiddo jednoho misice od obdrZzeni dopafeni Skolského
poradenského r&eni. Sodasti IVP je termin vyhodnoceni naplani IVP a niZze téZ obsahovat
i termin pabéZzného hodnoceni IVP, je-li taélné. IVP nmiiZze byt zpracovan i pro kratSi obdobi,
nez je Skolni rok. IVP ize byt dophlovan a upravovan v fibéhu Skolniho roku. IVP Ize
pouZivat pouze vifpads, Ze zakonny zastupce d&ill pisemny informovany souhlas se
vzklavanim dle IVP., je saisti dokumentace Zaka.

Zodpovédné osoby a jejich role v systému @@ o nadané a mimpadné nadané zaky

Skolni poradenské pracowishasi Skoly je tvieno vychovnym poradcem, metodikem
prevence sociatapatologickych jeu, specialnim pedagogem a Skolnim psychologem. &Ajoh
poradce je pedagogickym pracovnikem, ktery jeé¢pmv spolupraci se Skolskym poradenskym
zaizenim a zéarove koordinuje ¢innost $kolniho poradenského pracavis€kolni specialni
pedagog je rowt powien spolupraci se SPZ.

DalSi subjekty zapojené do systému vZthvani Zaki nadanych a mimaadné nadanych
Pedagogové nasi Skoly se wt&vaji v této problematice v ramci jejich DVPP.
Spolupracujeme s PPP a SPC.

Specifikace provadni podpirnych opatieni a Uprav vzdilavaciho procesu nadanych
a mimoradné nadanych
Jedna se zejména o:
» predtasny nastup dite ke Skolni dochazce
» vza&lavani skupiny nadanyah mimoradre nadanych zakv jednomgi vice vywovacich
prednetech
* (cast zaka na vyuce jednoho nebo vicetoyacich pednetia ve vysSich rénicich Skoly
ohcasné (doasné) vytveéeni skupin pro vybran&@dmneéty s otewenou moznosti volby na
strar¢ zaka
» obohacovani vadavaciho obsahu
» zadavani specifickych Ukinl projekt:
» priprava a Gast na sowfich etrg celostatnich a mezinarodnich kol



3.5 Z&lenéni prirezovych témat

Prifezova témata reprezentuji ve ¥t&vacim programu okruhy aktualnich probfém
souwasného sita a jsou nedilnou seasti zakladniho vadavani.

Tematické okruhy girezovych témat prochézeji ri&pvzclavacimi oblastmi a propojuji
je. Abychom této moznosti vyuzili co mozna nejlépevytvd@ime pro piifezova témata
samostatné vyiiovaci fedmety, ale integrujeme je do jinych vyovacich pedméta a realizujeme
jejich obsah formou projekt ve kterych musi Zaci pouzivat znalosti a dovetinosiznych
vzklavacich obat.

Zarazeni jednotlivych tematickych okrih prifezovych témat je vzdy soéésti
charakteristiky vytiovacich pedmeta a jednotliva témata jsou uvedena v tabulkacht@yacich

predmeta.

V z&kladnim vzdavani jsou vymezena tatotpezova témata:

o gk wbh R

Osobnostni a socialni vychova — OSV
Vychova demokratického ol&ana — VDO

Vychova k mySleni v evropskych a globalnich souvisstech — EGS
Multikulturni vychova — MKV
Environmentalni vychova — ENV
Medialni vychova - MDV

Prifezova témata jsou realizovana formou integracerédngta podle nasledujicich

tabulek
1. stupen
Osobnosti a socialni vychova - OSV

Tematické okruhy 1.rénik | 2. raénik | 3. roénik | 4. raénik | 5. roénik

. N . Cj, Aj, M,
OSV 1.1 | Rozvoj schopnosti poznani ﬂ\’/ “(';VPrTV\; G Sﬂ\’/M’ S{/ '#J\’/ Nll;é Inf, Hv, Tv,

P P P¢, Vo
L. -l CJ, Hv, VW, | Aj, Prv, Hv, | Aj, Hv, VW, | Aj, P¥, Tv,
OSV 1.2 | Sebepoznani a sebepojetiPrv, Tv, Vv Tv Vv Tv Hv. Vv, Vo
Seberegulace a ‘. CJ, Prv, W, | Cj, PE, Tv, | Cj, PE, Tv,

OSV 13 sebeorganizace €. Prv Tv p¢ P¢, Vo
OSV 1.4 | Psychohygiena Cj, Hv, Tv Hv, Tv Hv, Tv P¥, Hyv, Tv




o . Ci, M, Hv, | Cj,Ai,M, | Cji,M, Hy, | Cj, M, Hy,
OSV 1.5 | Kreativita P Vv, PE | Hv, W, PE | W, Tv, PE | Vv, Tv, PE
Ty v .. Pi, Hv, Tv,
OSV 1.6 | Poznavani lidi Cj, Prv Cj, Prv Prv, Vv Hv, Tv Vo
e .. P¥, VI, Hv,
OSV 1.7 | Mezilidské vztahy Prv Cj, Prv Prv, Vv VI, Hv, Tv Tv. Vo
. v — Gj, Aj, Inf,
. » Cj, Prv, Hv, | Cj, A}, Prv, | Cj, A}, Hv,
OSV 1.8 | Komunikace Cj Vv Hv, W W, Tv, P& Hv, W, Tv,
P¢, Vo
. Aj, Prv, Hv, | Aj, M, VI, | Aj, M, Inf,
OSV 1.9 |Kooperace a kompetice Tv M W, Tv Tv v, Vo
Reseni probléma . M, P¥, Tv, | P¥, VI, Tv
: . . T Gj, M e e v
OSV1.10 rozhodovaci dovednosti v J pPe P¢, Vo
osv 1.11| Hodnoty, postoje, v W, Tv PY, Vo
prakticka etika
Vychova demokratickéhdloveka - VDO
Tematické okruhy 1.rénik | 2. raénik | 3. roénik | 4. raénik | 5. roénik
Obcan, okfanska Cj, VI, Hv, | Cj, VI, Hv
: y . Prv, T P o T VL AV,
VPO 2.1 | sholenost a stat v v v Tv Tv, Vo
Obcanska spolénost a Cj, M, Prv, | . ‘. ‘. Gj, PE, VI,
VDO 2.2 skola v, P Cj, Prv, Hv Cj, Hv Cj Vo
Principy demokracie jako
VDO 2.3 |formy vlady a zfisobu Prv \Y \Y
rozhodovani
VDO 2.4 Formy participace otan Vi

v politickém Zivat

Vychova k mySleni v evropskych a globalnich sownsséch - EGS

Tematické okruhy

1. rénik

2. roénik

3. roénik

4. roénik

5. roénik

EGS 3.1

Jsme Evropané

VI




Cj, Aj, VI,

EGS 3.2 | Evropa a s¥t nas zajima Cj, Hv Cj, Aj, Hv | Aj, Hv, Tv Hy Ty
EGS 3.3 | Objevujeme Evropu a &v w,Tv | G \Q\'/VV'
Multikulturni vychova - MKV

Tematické okruhy 1.rénik | 2. raénik | 3. roénik | 4. raénik | 5. roénik
MKV 4.1 | Kulturni diference Cj Cj VI, P& p¢
e ‘. ‘. Cj, VI, Tv, | Cj, PE, VI,
MKV 4.2 | Lidské vztahy Tv Cj, Prv, Tv | C, Prv, Tv PE Tv, P&, Vo
MKV 4.3 | Etnicky pivod VI M, VI, Vo
MKV 4.4 | Multikulturalita G
MKV 4.5 Prmmp_ socialniho smiru a VI, Hv Hv, Vo
solidarity
Environmentalni vychova - ENV
Tematické okruhy 1.rénik | 2.raénik | 3. roénik | 4. raénik | 5. roénik
ENV 5.1 | Ekosystémy Vv, Pé§ Prv, P& PY Gj, M
ENV 5.2 | Zakladni podminky zZivota Prv, Hv j, Prv Prv, P& P¥, P¢ Cj, P¥, P¢
Lidské aktivity a problémy . y Gj, P¥, VI
ENV 5.3 sivotniho prosiedi Cj M Prv, Vv P¥, Tv Tv
o . y Ci, M, Prv, | Aj, Prv, Tv, | Aj, P¥, VI, v
ENV 5.4 | Vztahcloveka k prostedi Tv, P& W, Tv, Pt Pt Pt Cj, P&
Medialni vychova - MDV
Tématické okruhy 1.rénik | 2. raénik | 3. roénik | 4. raénik | 5. roénik




MDV 6.1 | KTiticke cteni a vnimani ¢, A ¢, Aj ¢, Aj, PE
medialniho séeni
Interpretace vztahu
MDYV 6.2 | medialniho sdeni a Gj ¢j, Vo
reality
MDV 6.3 | Stavba medialniho gténi G
MDV 6.4 | VImani autora Hy ¢
medialnich sdeni
MDV 6.5 Fung9van! a viiv medii ve Gj, Hv Hv Hv Vv VI, Vv
spole’nosti
MDV 6.6 | Tvorba medialniho steni Cj Gj, W Vv
MDV 6.7 | Prace v realizanim tymu Vv Vv
2. stupen
Osobnosti a socialni vychova - OSV
Tematické okruhy 6. rénik 7. rocnik 8. racnik 9. ranik
.. 5 ‘. L] o Cj, M, Inf, D, F,
: ; L €j, M, D, P¥, Z, | Cj, M, D, F, P¥, | Cj, M, Inf, D, F,
OSV 1.1 | Rozvoj schopnosti poznan Hv, Vv, Tv Hv. Tv P¥. H, Tv Z, Hv,S?\//Iv, Tv,
- . 1. Cj,ORV, Hv, | x. .| Cj,ORv, Hv, | Cj, ORv, Hy,
OSV 1.2 | Sebepoznani a sebepojeti W, Tv G H, TV N |0 Ty Nj, R TV Ni, Rj
Seberegulace a . Cj, ORv, Ch, | Cj, Ch, Tv, Nj
. . ORv, T Tv, N ) 3 ) , ) ’ )
OSV13 sebeorganizace Vv Vi TV, Rj Dom
OSV 1.4 | Psychohygiena ORv Cj, ORv Cj, ORv
. Cj, M, Inf, Cj, M, Inf, D, F,
OSV 1.5 | Kreativita G M, Hv, Tv, | M, DB WV opy FL Ry, Ty, | Hy, Tv, PE, SM,
P¢ Hv, Tv, P¢ .
Pé Dom
OSV 1.6 | Poznavani lidi D,ORV, v | & Tv,Nj |D ‘R’J.va v, Tv




e Cj, Ab,M, D, | Cj,MD,ORy, | Cj,M,D,AJ, |CjM,D,F,Ty,
OSV 1.7 | Mezilidské vztahy ORV, Tv F.Tv. N R | ORv, F. Tv, Nj Nj, SM
, Cj, Inf, D, ORv, | Cj, ORv, Hv, |Cj, Inf, D, ORv, | Cj, D, P& Nj,
OSV 1.8 |Komunikace Z. Pt W, PE, N, Rj Pt Dom
OSV 1.9 |Kooperace a kompetice ¢, z, Tv Gj, Aj, Tv ¢, AJ'T\?’ Ch. | aj ch,z, Tv
Res3eni probléma . ¢j, M, D, ORv, | M, D, F, Ch, P
: ; : M, D, P¢ Cj, M, F, P¢ o | e T
OSV1.10 rozhodovaci dovednosti ¢ : ¢ F, Ch, SM, Dom
osv 1.11| Hodnoty, postoje, Ci, A, D,ORvV | ¢j, D, ORv Inf, D
prakticka etika
Vychova demokratickéhdloveka - VDO
Tematické okruhy 6. rénik 7. rocnik 8. raénik 9. raénik
VDO 2.1 | Obcan, olranska Aj,D,ORv,Hv | A,D,ORV,F | A} ¢,ch | D ORVE
spole’nost a stat Ch
VDO 2.2 chanska spoknost a Aj, ORv Aj, ORv ORv G
Skola
Principy demokracie jako A D.ORv Ch
VDO 2.3 |formy vlady a zfsobu ORv, Z ORv, Z ORv,z,Ch |% 7 v, LA,
rozhodovani
Formy participace otan ‘.
VDO 2.4 D, ORv D, ORv Cj, M, D, ORv ORv, D

v politickém Zivat

Vychova k mySleni v evropskych a globalnich sownsséch - EGS

Tematické okruhy 6. rénik 7. rocnik 8. racnik 9. racnik
EGS 3.1 | Jsme Evropané D D,z Nj,R] | D'ZO'ARJV’ Ch.| ¢ b,z
o H H ¥ é]l AJ; Ml Di eH H
o . | Cj, Aj, M, F, PF, . Cj,D,Ch,Z, |M,D,AjCh,Z,
EGS 3.2 | Evropa a syt nas zajima 7 ORYy, P¥, Z, Hy, Hv. N, Rj Hv, W, R

Nj, Rj




Aj, M, ORYv, Z,

Aj, Inf, ORv, Z,

EGS 3.3 | Objevujeme Evropu a &v D,F,Z Nj, Rj Nj Z, Nj
Multikulturni vychova - MKV
Tematické okruhy 6. rénik 7. rocnik 8. racnik 9. racnik
MKV 4.1 | Kulturni diference Aj, D D, Hv, Nj, Rj Cj, Z, Hv, Rj D, Z, Hv, Aj
MKV 4.2 |Lidské vztahy ORv,Tv | Aj, D, ORv, Tv | " D'T(\)/RV' Z | b, OR;,”éZ' v,
MKV 4.3 | Etnicky pivod Z,Tv G, z, Tv, Nj, Rj | A M el Cl, ORv, PY, Z,
J Tv, Nj
MKV 4.4 | Multikulturalita Gj, z D, Z, W Ci, A, Z Aj, Z,SCj
MKV 4.5 PI’I!’ICIp. socialniho smiru & &j, ORv D. ORv &, D
solidarity
Environmentalni vychova - ENV
Tematické okruhy 6. rénik 7. rocnik 8. racnik 9. ranik
ENV 5.1 | Ekosystémy D, P¥, Z D, P¥, Z Gj, P¥, Z P¥, Z
ENV 5.2 | Zakladni podminky Zivota  P¥, Z G ALD ORY | ¢j,p,F chz | Fooh .,z
Lidské aktivity a problémy ORv, D, F¥, Z, y . |Cj, Aj, D, F, Ch, | Cj, D, ORy, Ch,
ENV'S.3 | sivotniho prosteds P D.F, ¥, Z, P P, 7 P, Z, W
| y y Cj, M, D, Ch, | Cj, ORy, Ch,
ENV 5.4 | Vztahcloveka k prostedi | ¢j, D, P, Z, Tv | M, P, Z, Tv PF,JAJ.' 7 T, Ni ij, 2 Xj, y
Medialni vychova - MDV
Tematické okruhy 6. ronik 7. rocnik 8. racnik 9. raénik
Kritické ¢teni a vnimani ‘. . Cj, D, ORy, Ch, | Cj, M, D, ORy,
MDV 6.1 1 edialiniho sdeni Cj. D, ORv, 2 Gz Z,Nj Z, P




Interpretace vztahu

MDV 6.2 | medialniho sdeni a F M, ORv Cj,F,Ch,Z M, D, F, Ch
reality
MDV 6.3 | Stavba medialniho gkéni Nj, Rj ¢, R ¢j, Nj
MDV 6.4 V“'”??‘”', autora . Hv Hv Cj, D, Hv
medialnich sdeni
MDV 6.5 |ungovaniaviivmeditve oo D, Hv D, ORv, Ch, | i b, ch, Hy
spole’nosti Hv, Nj
o T Cj, Aj, VW, Nj, | Cj, Inf, D, Ch, | Cj, Inf, Aj, Vv,
MDV 6.6 | Tvorba medialniho steni | Cj, Aj, Inf, Vv Rj Nj R Ni, Rj
MDV 6.7 | Prace v realizanim tymu Cj, Aj




4. Uéebni plan

4.1 Webni plan pro 1. stupé

. . . . . Ro¢nik Celkem zd Minimalni| Z toho
Vzdéldvaci oblast | Vyuéovaci gredmet T > 3 n 5. | predmty | dotace | DCD
Jazyk a jazykové Cesky jazyk a literatura 9 10 9 7 7 42 33 9
komunikace |, licky jazyk ; . 3 3 3 9 9 0
Matematika ajeji |\ o matika 4 5 5 5 5 24 20 4
aplikace
Informatika Informatika - - - 1 1 2 2 0
Prvouka 2 2 3 - - 7
Prirodowda - - - 1 2 3
Clovék a jeho swt 11 3
Vlastivéda - - - 2 1 3
Wchova k olsanstvi - - - - 1 1
Hudebni vychova 1 1 1 1 1 5 0
Umeni a kultura 12
Witvarna vychova 1 1 1 2 2 7 0
Clovék a zdravi Elesna vychova 2 2 2 2 2 10 10 0
Clovek a s\t prace Pracovniinnosti 1 1 1 1 1 5 5 0
Celkové povinn&‘asova dotac 20 22 25 25 26 | 118 16




4.2 U¢ebni plan pro 2. stupe

< . . p . Ro¢nik Celkem za Minimalni | Z toho
Vzdélavaci oblast ucovaci predmet e ,
Wy ¥ 6. 7. 8. 9. |predméty | dotace | DCD
Cesky jazyk a literatura 5 4 17 15 2
Jazykajazykova | znoicky jazyk 3 3 3 3 12 12 0
komunikace
Némeckyjazyk
/Ruskyjazyl 2 2 2 6 6 0
Matematika ajejf |\ e matika 4 5 5 4 18 15 3
aplikace
Informatika Informatika 1 1 1 1 4 4 0
D¢jepis 2 2 2 2 8 0
Clovék a spolénost - . — 12
O,bcanska a rodinna 2 2 1 1 6 2
vychove
Fyzika 2 2 2 2 8
Chemie - - 2 2 4
Clovék a fFiroda 20 8
Prirodopis 2 2 2 2 8
Zenepis 2 2 2 2 8
Hudebni vychova 1 1 1 1 4 0
Umeni a kultura 9
Viytvarna vychova 2 1 1 1 5 0
Clovék a zdravi Elesna vychova 2 2 2 2 8 8 0
Clovék a swt prace Pracovriinnosti 1 1 1 1 4 3 1
Volitelné predngty - - - 2 2 - 2
Celkova povinn&‘asova dotace 29 30 31 32 122 18
4.3 Volitelné predméty
VoliteIné prednety jsou zaazeny v debnim planu v 9. kniku.
Semind z matematiky Tydenriasova dotace 1h
Semind z ¢eského jazyka Tydengasova dotace 1h
Doméacnost Tydenrsova dotace 2h

Nepovinné predmeéty

Nabozenstvi

1. -9. ¢aik




4.4 Poznamky k uwebnimu planu

1. stupai

Vyucovaci gedmit Cesky jazyk je na 1. stupni posilen o 9 hodin z disponibitasové
dotace, slouzi k rozvoji matkeho jazyka dtendské gramotnosti.

Vyucovaci gednet Matematika je na 1. stupni posilen o 4 hodiny z disponibitasové
dotace, slouzi k posileni pro¢evani w@iva, jeho vyuziti v praktickych Ukolech matematicke
gramotnosti, rozvijeni logického mysleni.

Vyu¢ovaci oblast Clovék a jeho swt zahrnujici pedmsty Prvouka, PEfrodovéda
a Vlastivéda, Vychova k olanstvi je na 1. stupni posilena o 3 hodiny z disponibim$ové
dotace, slouzi krealizaci vychovy ke zdravi, edickychovy, dopravni vychovy, vychév
k vlastenectvi a chovani za miradnych situacich.

2. stupai

Vyucovaci gredmit Cesky jazyk a literatura je na 2. stupni posilen o 2 hodiny z disponibilni
casové dotace, slouzi k posileni febnych dovednosti¢tendské gramotnosti a realizaci
prafezovych témat.

Za&ci 7. r@niku si poving vyberou jeden zthto vywovacich pedmstia: Némecky & Rusky
jazyk. Vyucovaci pedmeét Némecky jazyk/ Rusky jazyk realizovany v 7. — 9. tmiku
v hodinové dotaci 2 vyiovaci hodiny tyds, celkem 6 hodin. Vigpad malého zajmu o jeden
cizi jazyk nebo malého ptu Zaki v ro¢niku je vywovan pouze ten jazyk, ktery si vybergsma
Zak.

Vyucovaci gednet Matematika je na 2. stupni posilen o 3 hodiny z disponibitasové
dotace, slouzi k posileni matematické gramotnasfazovani aplikénich uloh.

Vyucéovaci oboVychova ke zdraviv rozsahu 2 hodin jefpsunut do vyéovaciho pedmétu
Obc¢anska a rodinna vychova ktery také zahrnuje vZtvacich oborVychova k ob¢anstvi.
Spoleén¢ s vywovaci redmétem Déjepis je posilen o 2 hodiny z disponibildasové dotace,
slouZi k realizaci gifezovych témat.

Vyuc¢ovaci oblastClovék a p¥froda zahrnujici pednty (Fyzika, Chemie, Rirodopis a
Zemépis) je na 2. stupni posilen o 8 hodin z disponibitasové dotace, slouzi k hlubSimu
porozungni prirodnich z&konitosti a jéy praktické aplikaci a realizaciijgezovych témat.
Vyucovaci redmét Pracovni €innosti je na 2. stupni posilen o 1 hodinu z disponibiasové
dotace, slouzi k posileni praktickych pracovnichedimosti a navykz riznych oblasti.

Volitelnym pifedmétiam jsou uteny 2 hodiny z disponibilnfasové dotace v 9. ¢niku.
Jejich cilem je fiprava Zak na g¥jimaci fizeni na gedni Skoly nebo prohloubeni pracovnich
dovednosti a navyk

5. Webni osnovy

5.1 Webni osnovy 1. stupé — priloha¢. 1

5.2 Uc¢ebni osnovy 2. stupé — piiloha ¢. 2
Ucebni osnovy
Upravy o¢ekavanych vystupi v ramci podparnych opatieni

Pro Z&ky s jinym nez mentélnim postizenim uvede8d.6 odst. 9 Skolského zakona je mozné
vystupy daného vztavaciho oboru. Tyto vystupy uvedené jsaditkem pro pfipadné Upravy
vystupi uvedenych v SVP do individualniho vzélavaciho planu (IVP) pro Zaka na zaklgd
doporieni Skolského poradenskéhoiizani a zadosti zdkonného zastupce Zaka. Vystupy



predstavuji cilovou arovwe kterou lze s vyuzitim podpnych opateni gipadré prekrcgit.
Minimalni dopor@end Urové pro Upravu dekavanych vystupzaki setidi platnym RVP ZV.

Minimalni doporu ¢ena Urovai pro upravy oéekdvanych vystups Zaka v ramci podpiirnych
opatireni
- dle platného RVP zV

6. Pravidla pro hodnoceni vysledkvzdlavani zaki

Zasady pro hodnoceni vyslédkzdilavani a chovani zakve Skole
Ziskavéani podkladpro hodnoceni a klasifikaci

Stupr hodnoceni v fipact pouziti klasifikace

Zasady pro pouzivani slovniho hodnoceni

Zasady pro stanoveni celkového hodnoceni Zakipadt pouziti slovniho hodnoceni
nebo kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace

6. Hodnoceni vzilavani Zak se specialnimi vatvacimi potebami

7. Hodnoceni nadanych Zak

8. Celkové hodnoceni pragghu

9. Hodnoceni chovani Zaka

10.  Vychovna opaéeni

11.  Zé&sady pro hodnoceni chovani alewi vychovnych opaeni

12. Hodnoceni prace v nepovinnydegnttech

13. Postup do vy3Sihodoiku

14. Uvolreéni zaka z vytiovacich pedmeta

15. Klasifikace v nahradnim terminu

16. Podrobnosti o komisionalnich zkouSkach

17. Pochybnosti o spravnosti klasifikace

18. Zasady a pravidla pro sebehodnoceni zak

19. Klasifikace ve vytpvacich pednttech s pevahou teoretického zaieni
20. Klasifikace ve vyEovacich pedmétech s pevahou vychovného a praktického zdiemi

arwnE

Pravidla hodnoceni Zaka zakladni Skoly #&li zakonem¢. 561/2004 Sh. o ipdSkolnim,
zakladnim, gednim, vySSim odborném a jiném ¥@&Vani v platném zmi (Skolsky zakon) a
vyhlaskou MSMTCR ¢&. 48/2005 Sb. o zakladnim v#évani a gkterych naleZitostech pini
povinné Skolni dochazky, v platnémeénina jsou nedilnou sdasti Skolnihdadu.

Obecnymi cili vzdlavani jsou zejména
1. rozvoj osobnostilovéka, ktery bude vybaven poznavacimi a socialnintisapilostmi,

mravnimi a duchovnimi hodnotami pro osobni &awmisky Zivot, vykon povolani nebo

pracovnicinnosti, ziskdvani informaci &eni se v pibéhu celého Zivota

ziskani vSeobecného v&dni

pochopeni a uplabvani zasad demokracie a pravniho statu, zakladidiitych prav a

svobod spolu s odpégnosti a smyslem pro socialni soudrznost

4. pochopeni a uplabvani principu rovnosti Zen a muge spolénosti

5. utvaeni wdomi narodni a statniriglusnosti a respektu k etnické, narodnostni, koifu
jazykové a nabozenskeé ideatitazdého

6. poznani sstovych a evropskych kulturnich hodnot a tradic, mapeni a osvojeni zasad
a pravidel vychazejicich z evropské integrace gidadu pro souziti v narodnim a
mezinarodnim réritku

7. ziskani a uplabvani znalosti o Zivotnim prdetdi a jeho ochranvychazejici ze zasad
trvale udrzitelného rozvoje a o bezpesti a ochra#izdravi

wn
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1. Zasady pro hodnoceni vysledk vzdélavani a chovani zaki ve Skole

Hodnoceni vychazi z posouzeni miry dosazeték@vanych vystup jednotlivych

piedmitd Skolniho vzdlavaciho programu. ZAaci jsou hodnoceni ve v3echéayacich
predmétech uvedenych vagbnim planu fislusné tidy.
Pri hodnoceni pedagogové dodrzuji tyto zasady:

1.
2.

Vzdélavani a chovani zak se hodnoti fibézneé a celko.

Pribézné hodnoceni se realizujmko hodnoceni dilch vysledk vzdlavani a ditich
projevi chovani zak béhem obou pololeti. Musi umtdvat hodnotit i takové kvality,
jako nap. skupinové prace, schopnost komunikovat, formul@ayjadovat svij nazor,
schopnost identifikovat problémy a vymysSlet jejidleSeni, schopnost diskutovat,
vyhledavat, ftidit a interpretovat informace #azanych tyg meédii, schopnost t¥i a citow
prozivat atd.

Celkové hodnocenvyjadfuje souhrnné vysledky vZthvani Zaka za dané pololeti

P hodnoceni je kebauplatiiovat pfimérenou narénost, objektivitu a pedagogicky takt
vaci zakam.

P4 hodnoceni je keba grihlizet k vékovym zvldStnostem Z&k zdravotnimu stavu
i ktomu, Ze zak mohl v ibéhu klasifikatniho obdobi v klasifikaci zakolisat prociiou
indispozici.

P hodnoceni se bere naetel zandteni a cile skupinfiedmeta s prevahou teoretického
zangfeni, gedneta s pevahou praktickyckinnosti a pedneta s grevahou vychovného
a untleckého zarseni.

Predmétem hodnocenjsou vysledky, jichz zak dosahl ve Wavacim gedmétu v souladu
se vza@lavacim programem Skoly nebo s individualnimaladacim planem.

Hodnoceni musi byjednozn&né a srozumitelné,éené, tedy vztahujici se k danému
vykonu ¢i chovani Zzaka (nelze st¥ovat hodnoceni&domosti s hodnocenim chovani)
vSestranné, Zod/odnitelné, odborispravné a dolozitelné.

Celkové hodnoceninusi byt vSestranné, tj. v oblasti vyslédkdelavani ohodnocuje miru
osvojenych wdomosti, dovednosti a nawykkterou Zzak vladne na konci hodnoceného
obdobi a v oblasti chovani ohodnocuje miru shodyéhi Zzaka se Skolnifadem, ale

i pili, Skolni dochézku, pdpdalsi jeho projevy za hodnocené obdobi.

Hodnoceni vychazi:

z hodnoceni vysledkistniho i pisemného projevu

ze schopnosti samostatpracovat

z osvojeni znalosti zakladnihoiva

z urovre dovednosti a schopnosti aplikovat ziskané poznagikyreSeni teoretickych
a praktickych ukal

z pristupu zaka kigdmeétu (zajem, snaha, usili)

z Urovre pripravy Zaka (fiprava Zaka na vyavani, domaci ukoly)

Pfi hodnoceni se ifhlizi k objektivnim okolnostem, které mohou ovlivrvysledky Zaka.
Do hodnoceni jednotlivychipdnméti se nepromita hodnoceni chovani zaka.

2. Ziskavani podkladi pro hodnoceni a klasifikaci

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci ziskavaji &yjici zejménadmito metodami:

diagnostickym pozorovanim zak



» sledovanim vykol Zaka a fipravenosti na vytovani

* raznymi druhy zkouSek (pisemné, Ustni, grafické, fick&, pohybové)

» kontrolnimi pisemnymi pracemi

* analyzou vysledk¢innosti zaki

» konzultacemi s ostatnimi vyujicimi i s pracovniky pedagogicko-psychologickych
poraden a zdravotnickych sluzeb

e rozhovory se Zzakem a zadkonnymi zastupci Zzaka

1. Zak musi mit z kazdéhotedmstu nadpolovini vétsinu znamek, které vyujici daného
piredmétu pozaduje, u vychov argdmeti s jednohodinovou dotaci musi mit znamky
alespa tii. Znamky ziskavaji vytujici pribézné béhem celého klasifikaniho obdobi.

2. Ucditel oznamuje Zakovivysledek kazdé klasifikace, klasifikacitaadiuje a poukazuje
na klady a nedostatky hodnocenych prajevykoni, vytvoni. Po ustnim vyzkouSeni
oznami uitel zakovi vysledek hodnoceni okanzitVysledky hodnoceni pisemnych
zkouSek a praci a prakticky@mnosti oznami Zakovi do 14 dlnUcitel scEluje vSechny
znamky, které bere v uvahutipcelkové Klasifikaci zastugen Zaka a to zejména
prostednictvim zapisé do zakovskych knizek.

3. Pokud zZak zameska klasifikacnim obdobi v danémiedmetu vice nez 35% skuiaé
odwenych vyg@ovacich hodin a je tim d&#na objektivita jeho hodnoceniige mu byt
naizeno dodatné ezkouseni.

4. Dodateéné p‘ezkouSenimiZze byt néizeno také zakovi, ktery sice byliftomen v hodinach
télesné vychovy, ale z tohdce nez 35% hodin neai z diavodu jiného nez je omluvenka
od lékae.

5. O terminu étvrtletni pisemné pracenebo pisemné zkousky trvajici vice nez 30 minut
informuje vywujici Zaky dostat@¢ dlouhou dobu fedem. Tento termin prokonzultuje
s dalSimi vydujicimi tak, aby Zaci mohli vykonat jen jednu zkkudivedeného charakteru
v jednom dni.

6. Uditel je povinenvést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci Zatk&aznym zgisobem
tak, aby mohl vzdy doloZzit spravnost celkové kiisife zaka i zfisob ziskavani znamek
(Gstni  zkouSeni, pisemné ...). ¥ipact dlouhodobé nedftomnosti nebo rozvazani
pracovniho porru v prabéhu klasifikainiho obdobi peda tento klasifikéni prehled
zastupujicimu titeli nebo vedeni Skoly.

7. Vywujici zajisti zapsani znametto zakovské knizky a dba o jejich Uplnost. V Z&kay
kniZce jsou zapisovany znamky z jednotlivycredneti, Udaje o chovani Zaka, jeho
pracovni aktivi¢ acinnosti ve Skole.

8. Klasifikaéni stupei uréi uditel, ktery vyuwuje @islusny gednet. F¥i dlouhodokjSim
pobytu Zdka mimo Skolu (lazské I€eni, I&€ebné pobyty, dtasné umishi v Ustavech,
apod.) vyudujici respektuje znamky zaka, které Skolglisskola i instituci, kde byl zak
umisen (Zak se znovu négzkusuje).

9. P¥i urdovani stup@ prospichu v jednotlivych gednétech na konci klasifikéeniho obdobi
se hodnoti kvalita prace a&eabni vysledky, jichz zak dosahl za celé klasifikaobdobi.
Vysledna znamka za klasifi&ai obdobi musi odpovidat znamkam, které zak ziskabre
byly scleny rodtam. Stupé prosgchu se neuwuje na zaklad aritmetického prméru
z klasifikace.

10. Pfed kazdou pedagogickou radowypracuje tidni witel piehled klasifikace za dané
obdobi, které zhodnoti na pedagogickéradpoté peda vedeni Skoly.iBpady zhorSeni
prosgchu a nedostatky v chovani Bdke projednavaji na pedagogickégad

11. Na konci klasifikaniho obdobj v terminu, ktery wi feditel Skoly, zapiSitidni Wwitelé
vysledky celkové klasifikace do dokumentace Skolypreslusni pedagogovéftipravi
navrhy na umozni opravnych zkousek, na klasifikaci v nahradnirmfau.

12. Pokud je klasifikace Zakastanovena na zakladpisemnych nebo grafickych praci,
vyucujici tyto prace uschovaji po dobughem které se klasifikace zakacuje nebo



ve které se k ni mohou zakonni zastupci odvolaerRné prace musi byitgullozeny vSem

13.

14.

Zakim a na pozadani ve Skole také tad.

Ctvrtletni pisemné pracs hodnocenim odevzdaji Wujici do uteného termindediteli
Skoly.

TFidni ucitelé nebo vychovny poradcgsou povinni seznamovat ostatni wwjici
s dopordenim psychologickych vySeni, které maji vztah ke @pobu hodnoceni
a klasifikace zaka a apobu ziskavani podkladUdaje o novych vysgnich jsou satasti
zprav Witela a vychovného poradce na pedagogické.rad

Z&konného zastupce informuji o prosgchu a chovani Zaka:

ucitelé jednotlivych pedmnéta a #idni witel zapisem do Zakovské knizky;

ucitelé jednotlivych pedmeéti a #idni Wwitel v doke tiidnich sclizek nebo mimiadre
v piipadt zhorSeni prosfchu nebo chovani;

ticidni witel nebo ditel, jestlize o to zakonni zastupci zaka pozadaji;

feditel nebo fidni Wwitel v pripace mimorddného zhorSeni prosghu nebo chovani,
bezprostedre a prokazatelnym Zigobem.

3. Stupre hodnoceni v Fipadé pouZiti klasifikace

Prosgch zaka v jednotlivych vyiovacich pedmetech je klasifikovandmito stupni:

vyborny
chvalitebny
dobry
dostateny
nedostatay

4. Zasady pro pouzivani slovniho hodnoceni

Zasady a kritéria pro pouzivani slovniho hodnooeio kombinace slovniho hodnoceni a
klasifikace (déle jen ,slovni hodnoceni®). O poiuigiovniho hodnoceni rozhodujeditel Skoly, se
souhlasem Skolské rady a to na navrhwjigiho danéhoiedmétu, pogipad tridniho &itele.

1. Vysledky vztlvani Zakav jednotlivych povinnych a nepovinnych gredmétech
stanovenych Skolnim vzélavacim programem a chovani Zéka ve Skole jsou \Fipadé
pouziti slovniho hodnoceni popsany tak, aby bylaFejma Grovei vzdélani zaka,
kterou dosahl zejména ve vztahu k é&kavanym vystupim formulovanym v ué¢ebnich
osnovach jednotlivych gredméti Skolniho vzdlavaciho programu, k jeho
vzdélavacim a osobnostninFgdpokladiim a k véku zaka.

. Zak mize byt ze v3ech iednetd hodnocen slowhnebo niize byt z gkterého pedmstu

hodnocen slowha z jiného klasifikénim stupgm.

Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vyslekvzd&lavani Zzaka v jejich vyvoji,
ohodnoceni pile zadka a jeheigtup ke vzdlavani i v souvislosti, které ovliwiji jeho
vykon, a nazngni dalSiho rozvoje Zaka.

4. Slovni hodnocenje podrobgjsi, ma pozitivé motivatni charakter. Obsahuje konkrétni

5.

vyjadreni toho, co Zak v danénigaimétu zvladl a v jaké kvalé
Slovni hodnoceni vychazi:

-z hodnoceni vysledkistniho i pisemného projevu

-z pracovniho tempa

- ze schopnosti samostatpracovat

- ze schopnosti soustit se



6. Do slovniho hodnocenjednotlivych gedméti se nesmi promitnout hodnoceni chovani
Zaka

7. Ve slovnim hodnocerse «itel vyjadiuje k €mto oblastem
- osvojeni znalosti zakladnih¢iva
- urovei dovednosti a schopnost aplikovat ziskané poznatky
- pristup zaka k fedmetu (zajem, snaha, usili)
- Urove pripravy Zaka (fiprava zaka na vyovani, domaci ukoly)

8. Kilasifikaci provazivyjadieni pozitivnich stranek vykonu, obj&si podstaty nelsghu,
navod, jak mezery a nedostatkigkonat. Upednosiiuje se pozitivni motivace.

5. Z&sady pro stanoveni celkového hodnoceni Zakap¥ipadé pouZiti slovniho hodnoceni
nebo kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace

- zak, u kterého je vyuzita kombinace slovniho omémi a klasifikace, frize mit na
konci prvniho nebo druhého pololeti celkovy pradp prosgl s vyznamenanim,
prosgl nebo neprosy

- 7&Kk, ktery je na konci prvniho nebo druhého palohodnocen nepro&p musi mit
toto hodnoceni Zdzodnéno ve slovnim hodnoceni danéhegmetu

- pii kombinaci hodnoceni klasifikaimi stupni a SirSiho slovniho hodnoceni —
pramérny prosgch se vypeoita ze samostatnych povinnyckegdntta, z nichz byl zak
na vysw¥déeni hodnocen Klasifikmimi stupni. Pokud by ale SirSi slovni hodnoceni
nebylo adekvatni pro hodnoceni prélép) s vyznamenanim, nelze tento stupeuzit,

i kdyZ jsou pro 8 splrény podminky. Obdobh se postupuje iip pouZziti stups
prosgl(a).

6. Hodnoceni vzdlani zaki se specialnimi vzdlavacimi potfebami (se zdravotnim
postizenim, zdravotnim znevyhod#nim, se socialnim znevyhodiim)

1. ZAci se specialnimi v2tivacimi pofebamimaji pravo na vzglavani, jehoZ obsah, formy a
metody odpovidaji jejich vathvacim patebam a mozZnostem, na vyfeai nezbytnych
podminek, které toto vzthvani umozni, a na poradenskou pomoc Skoly a |&&iots
poradenského ¥axeni.

2. P hodnoceni Zak se specialnimi vadavacimi potebami se postupuje individu&ma
zaklad doporuweni Skolského poradenskéhdizani nebo odboru soci&lpravni ochrany
deati.

3. Pro zji¥ovani arovr¥ zakovych ¥domosti a dovednosvioli witel takové formy a druhy
ovérovani, které odpovidaji schopnostem Zakarianjghz je vliv poruchy na vysledek
minimalni.

4. Pokud moznpnepozadujeme po zacich ghi takovych Gkal, pri kterych nemohou
podavat vykon odpovidajici jejichigdpokladm.

5. Vyuwdujici upfednostiuje ten druh projevu, ve kterém ma Zakegpoklad podat lepSi
vykon.

6. U zalg se specialnimi vztavacimi pofebami rozhodne feditel Skoly na zaklad
doporieni poradenského #aeni a na pisemnou zadost zakonnych zastd@gka o
pouziti hodnoceni klasifikaci, slovnim hodnoceniebm kombinaci klasifikace a slovniho
hodnoceni. Jakmile Zakigkona nejvyraz)Si obtize, je vhodné postupmpiechazet
k béZné klasifikaci.

7. Na zaklad vysledld a doporu‘eni Skolskeého poradenskéhoizeni se pro individuatn
integrované 7zaky vypracovava individudlini st&aci plan pro wity predmeét nebo
skupinu pedmeéti. Obsah vyuky danéhagunetu v raéniku mize byt vyraza redukovan
tak, aby poskytl Zakovi ucelené a jim zvladnutedaklady.



8. Vyuwiujici vyswitli vhodnym zmisobem ostatnim zékn ve tid¢ individudlni gistup a
zpasob hodnoceni a klasifikaci Zaka.
9. VSechna navrhovana pedagogicka ofeti se vZdy projednavaji s radli

7. Hodnoceni nadanych Zak

1. Vzdlavani mima‘adné nadanych zak probiha formou individualni integrace.

Cilem je snaha o maximalni vyuZziti potencialuaakiraz bude kladen na rogdvani
zékladniho tiva do hloubky v pedntech, ve kterych se projevuje nadani zaka.tifék
bude umozé#éna individualni prace na piaci, individualni prace s odbornou literaturou.
powieni vedenim skupinyipréiznych projektech. Z&kn bude umoZno reprezentovat
Skolu v iznych olympiadach a sasfich. Zaci budou podporovéani i v mimogkolnich
aktivitach.

2. Reditel $kolymaze mimdadrs nadaného nezletilého zakefadit do vy3siho rniku bez
absolvovani fedchoziho réniku. Podminkou igfazeni je vykonani zkouSek #iva nebo
casti wiva raeniku, ktery Zak nebude absolvovat. Obsah a rozkabhSek stanovfeditel
Skoly.

8. Celkové hodnoceni prosgchu

a) prospél(a) s vyznamenanim
- zak prospl s vyznamenanim, neni-li v Zadném z povinnydedpetu hodnocen
na vys¥dceni stupm prosgchu horSim nez stupe? - chvalitebny a @meérny prosgch
ze vSech povinnych a volitelnychkrgaméta neni vysSi nez 1,50 a chovani je hodnoceno
stuprém velmi dobré

b) prospél(a)
- 24k prospl, neni-li v Zadném z povinnychrgdmetia stanovenych Skolnim vihvacim
programem hodnocen na vysikeni stupgm prosgchu 5 - nedostatey nebo
odpovidajicim slovnim hodnocenim,

) neprosgél(a)
- Zak neprosj, je-li v nekterém z povinnychigdnett stanovenych Skolnim vihvacim
programem hodnocen na vysikeni stupgm prosgchu 5 - nedostatey nebo
odpovidajicim slovnim hodnocenim nebo neni-li éhar hodnocen na konci druhého
pololeti,

d) nehodnocen(a)
- neni-li mozné Zaka hodnotit Zkierého z povinnych fipdneta stanovenych Skolnim
vzklavacim programem na konci prvniho pololeti.

9. Hodnoceni chovéani zaka
Chovani zaka je klasifikovana@inito stupni:

1 -velmi dobre
2 -uspokojivé
3 -neuspokojivé

Klasifikaci chovani zak navrhuje tidni witel po projednani s diteli, ktefi ve tide
vyucuji, a s ostatnimiditeli a rozhoduje o nieditel po projednani v pedagogickégadokud
tiidni Wwitel tento postup nedodrzi, maji moznost podat mana pedagogicke rad dalsi
vyucujici. Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrzov Skolniharddu a pravidel slusného
chovani, ¥etné dodrzovani vnihihotadu skoly Bhem klasifik&niho obdobi.



Pri klasifikaci chovani sefihlizi k véku, moralni a rozumoveé vyslosti Zaka.
Kritéria pro jednotlivé stuphklasifikace chovani jsou nasledujici:

Stupei 1 (velmi dobré)

Zak uwdonele dodrZuje pravidla chovani a Skolfédd. Mér zavaznych festupki se
dopousti ojedigle. Zak je vSak fistupny vychovnému gsobeni a snazi se své chyby
napravit.

Stupei 2 (uspokoijivé)

Chovani zaka je v rozporu s pravidly chovani asganovenimi Skolnihdadu. Zak se
dopusti zavaznéhorgstupku proti pravidim sluSného chovani nebo wmitmu fadu Skoly,
zaskolactvi nebo se opakovadopusti mé& zavaznych festupki. Mezi mér zavazneé
piestupky pat i neplréni si zakladnich Skolnich povinnosti. Zpravidlapses ditku Skoly
dopousti dalSichipstupki, naruSuje vychowhvzdlavacicinnost Skoly, ohroZuje bezgmost
a zdravi svoje nebo jinych osob.

Stupei 3 (neuspokojive)

Chovani zaka ve Skole je viikrém rozporu s pravidly sluSného chovani. Dopusti
se takovych zavaznychigstupk proti Skolnimutfadu, opakovanému zaSkolactvi nebo
provireéni, Ze je jimi vaza ohroZena vychova nebo be#pest a zdravi jinych osob. Z&m¢
narusuje hrubym Zsobem vychové vzdilavaci ¢innost Skoly. Zpravidla seies ditku
feditele Skoly dopousti dalSichestupk.

O hodnoceni druhym, nebdetim stupgm z chovani rozhodujgeditel Skoly na zaklad
projednani v pedagogické kada to na zakladnavrhu fidniho witele. Tridni witel je povinen
piedjednat ped pedagogickou radou navrh na snizeni znamky zvachos ostatnimi
pedagogickymi pracovniky, kedaného zZakadi.

10. Vychovné opateni

Vychovnymi opatenimi jsou pochvaly a jina oc&m a opateni k posileni kazn (dale
kazaiska opatenti).
Pochvaly a ocesni

1. Drobné pochvalyjuckluje kazdy pedagogicky pracovnik bezpredt® po vzniku divodu
pro jejich udleni a zaznamena je do zakovské knizky.

2. TFidni uditel miZze na zaklagl vlastniho rozhodnuti nebo na zakiagodrétu ostatnich
pracovniki Skoly uclit pochvalu nebo jiné oceéni za vyrazny projev Skolni iniciativy
nebo za déletrvajici 8domitou UspsSnou praci.

3. Reditel 3koly miZze na z&kla#l vlastniho rozhodnuti nebo na zaklagodrétu jiné
pravnickéci fyzické osoby zZakovi po projednani v pedagogicke# ucklit pochvalu nebo
jiné ocerni za mim@adny projev lidskosti, atanské nebo Skolni iniciativy, zasluzny
nebo statény ¢in a za dlouhodobou &gomitou a Usgsnou praci, vyrazny usph
v okresnim a vy3Sim kole seéut a olympiad.

4. Udleni pochvalyreditele Skoly se zaznamenéava do dokumentace Skoly.

Kazeniska opateni
1. Opafteni k posileni kadz# zaki se uklada za zavazné nebo opakované p¥oviproti

Skolnimutadu. Toto opdeni edchazi zpravidlaipd sniZzenim stugnz chovéani. Podle
zavaznosti provigni se uklada ¢které z &chto opaiteni:



a) Napomenutitidniho ucitele

Napomenuti fidniho itele ukladé tidni witel za neplgni Skolnich povinnosti a za
drobnou nekaze O udleni napomenuti informujieditele Skoly.

b) Ditka tFidniho wéitele

Dutku tfidniho witele uklada tidni witel po gredchozim projednani &ditelem Skoly
a s vyuwujicimi, ktei daného zZ&ka vywiji, za opakované nepini Skolnich povinnosti a
zavazijSi kazdiské restupky.

c) Dutka ieditele Skoly

Dutku reditele Skoly uklad&editel Skoly za hrubé fpadré soustavné porusovani Skolniho
f&du po projednani na pedagogické&trad

Napomenuti a ditky se ukladaji zpravidlaipd kolektivemitidy.

Za jeden pestupekse uklada zakovi pouze jedno kégieé opateni.

UloZeni vychovného op@ni feditel Skoly nebo tidni witel neprodles a prokazatekn
oznami zakovi a jeho zakonnému zastupoirtasré se zaznamena do dokumentace Skoly.
ZVvIase hrubé opakovanéslovni a umysiné fyzické utoky zakad zamestnaném Skoly
nebo Skolského #&eni nebo ¢ ostatnim Zakm se povazZuji za zvlaStzavazneé
zavintné poruSeni povinnosti stanovenych timto Skolrddem. Dopusti-li se Zak
takového jednani, oznarreditel Skoly tuto skutanost orgadnu sociépravni ochrany éti

do nasledujiciho pracovniho dne poté, kdy se odomwdel.

11. Zasady pro hodnoceni chovani a weni vychovnych opateni

Pti navrhu udleni kazéiského opaeni nebo snizené znamky z chovaniiddigi:

k zavaznosti festupku

k cetnosti a opakovanitestupku

k hodnoceni Zaka ostatnimi pedagogickymi pracovniky

k tomu, zda v fedchozim klasifikenim obdobi jiz Zakovi bylo udeno rekteré z opaeni
na posileni kdznnebo zda mu byla sniZzena znamka z chovani

k charakteru a&etnosti zapis v zakovské knizce, které maji vliv na posouzerdvéni
zaka

Tridni witelé jsou povinni, pokud je to moznégas prokazatelnym Z#gobem informovat
zakonné zastupce o problémech jejiclétditkteré by mohly vést k dkkni opateni k posileni
kazre nebo k snizeni znamky z chovani.

Ucitelé jsou povinni, pokud je to mozné&as informovatiidni Wwitele o problémech zaka, které
by mohly veést k uéleni opateni k posileni kaznnebo k snizeni znamky z chovani.

12. Hodnoceni prace v nepovinnychigdmétech

Prace v nepovinnych pedmétech se na vysédéeni hodnoti stupni prosgchu:

a) 1-vyborny

b) 2 — chvalitebny
c) 3 —dobry

d) 4 — uspokojivy
e) 5 — neuspokojivy

13. Postup do vySSiho riku

1. Do vySsSiho réniku postoupi Zak ktery na konci druhého pololeti préspe vSech

povinnych gedntta stanovenych Skolnim vZvacim programem s vyjimkougdneta
vychovného zawieni stanovenych ramcovym \&évacim programem ai@dneta,
z nichZ byl uvoldn. Do vysSiho réniku postoupi i Zak prvniho stuprzakladni Skoly,



3.

ktery jiz v ramci prvniho stugnopakoval rénik, a zak druhého stuprzakladni skoly,
ktery jiz v rdmci druhého stupropakoval rénik, a to bez ohledu na prasi tohoto Zéka.
Zak, ktery plni povinnou Skolni dochazku, opakajnik, pokud na konci druhého
pololeti neprosgEl nebo nemohl byt hodnocen. To neplati o Zakovi, &ty na daném
stupni zakladni Skoly jiz jednou roénik opakoval; tomuto zakovi mizereditel Skoly

na zadost jeho zdkonného zastupce povolit opakovamiéniku pouze z vadznych
zdravotnich divodi.

Reditel 3koly nize Zakovi ktery splnil povinnou 3kolni dochéazku a na kodaithého
pololeti neprosgl nebo nemohl byt hodnocen, povolit na Zadost jedkonného zastupce
opakovani roniku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich dkélea divoda
uvedenych v Zadosti.

14. Uvolréni Zaka z vyW&ovacich gredméta

15.

1.

Je-li Zak uvol@n v 1. nebo 2. pololeti 2Zlesné vychovyi jinych vyuéovacich pedmeti
uvede se v rubrice ,uvodn“. O uvolreni rozhodnereditel Skoly na zaklad Zadosti
zékonného zastupce. Ulevy nebo uvolrsetidi pisemnym dopotenim Iékée. Zadost je
souwasti dokumentace zaka.

Reditel Skoly uti zpiisob zanéstnani zaka uvolréného z daného pedmétu. Jsou—li

tyto piredméty zarazeny na prvni nebo posledni viovaci hodiny, miZe feditel Skoly
na zaklad€ zadosti zastupce zZaka uvolnit Zaka na dobu vyovani €chto predméti
zcela.

Klasifikace v nahradnim terminu

Nelze-li Zaka hodnotit na konci prvniho pololetirci reditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za pratdlgti bylo provedeno nejpoz
do dvou ngsial po skoreni prvniho pololeti. Neni-li mozné hodnotit anhdradnim
terminu, Zak se za prvni pololeti nehodnoti.

Nelze-li Zzdka hodnotit na konci druhého pololetici reditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druiélgti bylo provedeno nejpogjil
do konce z# nasledujiciho Skolniho roku. V obdobi¢sice z& do doby hodnoceni
navstvuje zak nejblizsi vysSi ik, pogipadt znovu devaty rénik.

16. Podrobnosti o komisionalnich zkouskach

Komisiondlni zkouSku kona Zak pripact opravné zkousSky a vijpadt prezkouseni

z davodu pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konaiipo nebo druhého pololeti.

Komisi pro komisionalni fezkouSeni jmenujéeditel; v gipad, Ze je vydujicim daného

predmnetu reditel Skoly, jmenuje komisi krajskyad.

Komise je ki¢lenna:

a) predseda, kterym jieeditel Skoly nebo jim pa¥eny Witel,

b) zkouSejici titel, jimZ je vywujici daného fedmeétu ve ¥ide, v niz je Zak zzen,
pogipack jiny vyucéujici daného fedmetu,

c) piisedici, kterym je jiny vyiujici daného fednetu nebo pedn®tu stejné vzdavaci
oblasti stanovené Ramcovym ¥lalacim programem pro zakladni ¥/ani.

Vysledek pezkousSeni ¢ opravné zkouSky jiz nelze napadnout novou zadosti

o prezkousSeni. VysledekigzkousSeni stanovi komise hlasovanim. VysledekkpusSeni se

vyjadii slovnim hodnocenim nebo stwpm prosgchu. Reditel Skoly sdli vysledek

piezkouSeni prokazatelnym igobem Zzakovi a zakonnému zastupci Zaka. iNpgok

zmeény hodnoceni na konci prvniho nebo druhého polsketidkovi vyda nové vysaceni.



5. PfezkouSeniéi opravnou zkousSku nize zak vykonatv jednom dni pouze z jednoho
piedmetu. Neni-li mozné Zaka ze zavaznydivddi ve stanoveném termindgzkouset,
stanovi organ jmenujici komisi nahradni termi@zgouseni.

6. Konkrétni obsah a rozsaprezkousenéi opravné zkousky stanoiéditel Skoly na zaklad
navrhu vydujiciho danéhoigdn®tu, a to v souladu se Skolnim ¥#alvacim programem.

7. O pfezkouSenié¢i opravné zkouSce se fauje protoko| ktery se stava soasti

dokumentace Skoly. Seéasti protokolu je obsah a pisemnéépinikoli zaka, zadanych

v pribéhu prezkouseni.

Vykonanim gezkouSeni neni déénamoznost vykonat opravnou zkousku.

Opravna zkouSkae tyka zak devatych ronika a Zaki, kteri na daném stupni zakladni
Skoly dosud neopakovali ¢nik a na konci druhého pololeti nepréismejvice ze dvou
povinnych gednta s vyjimkou gedmeta vychovného zagteni.

10. Opravna zkouSka se konaejpozdaji do konce pislusného Skolniho roku v terminu
stanovenénteditelem Skoly.

11. Z&k, ktery nevykona opravnou zkouskispsrg nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospl. Ze zavaznych iwvodi maze reditel Skoly Zakovi stanovit nahradni termin
opravné zkouSky nejpojl do 15. z&i nasledujiciho Skolniho roku. Do té doby je zZak
zarazen do nejblizSiho vysSihotroku, pogiipac znovu do devatého ¢niku.

©

17. Pochybnosti o spravnosti klasifikace

Mé-li zakonny zastupce Zaka pochybnostspravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo
druhého pololeti, rive v gipad individualniho vzdlavani do 8 da a v ostatnich
piipadech vz8avani do 3 pracovnich dnode dne, kdy se o hodnoceni prokazdteln
dozwdél, nejpozaji vSak do 3 pracovnich dnod vydani vys¥dceni, pozadateditele
Skoly o gezkouméani vysledku hodnoceni Zaka; je-li &yjicim Zaka v danémiednttu
feditel Skoly, obraci se se Zadosti na krajskgdi Komisionalni pezkouSeni se kona
nejpozdji do 14 dmi od dordeni Zadosti nebo vterminu dohodnutém se zakonnym
zastupcem zaka.

18. Zasady a pravidla pro sebehodnoceni zZék

1. Sebehodnoceneé dilezitou sodasti hodnoceni Zék posiluje sebelctu a selsdomi zak.

2. Je zdtazovano do procesu véddvani pribézné vSemi vyugujicimi, zpisobem pmérenym
véku zaka.

3. Chybaje prirozena so&ast procesudeni. Pedagodgii pracovnici se o chyse 2aky bavi,
Zaci, mohou &které prace sami opravovat, hodnoceni Zakova vyketae provést jen
klasifikaci, ma byt doprovazeno rozborem chyb Z&@é&k ma pravo byt seznamen se
spravnymieSenim sveé prace a s kritérii klasifikace.

4. P sebehodnocendge Zak snazi vyjdil, co se mu did, co mu jedt nejde, jaké ma rezervy

5. Sebehodnoceni zékméa pouze dogbvat a roz§ovat evaluani procesy a vice aktivizovat
Zéka.

6. K sebehodnoceni sloukaké prace na projektu a skupinove formy pratiktprych se zak
muze dolse porovnavat s ostatnimi.

19. Klasifikace ve vy&ovacich pg‘edmétech s grevahou teoretického zarsiceni
Prevahu teoretickeho zatieni maji pedméty ze vzalavacich oblastdazyk a jazykova
komunikace, Matematika a jeji aplikace, Clovék a jeho swt, Clovék a spolé&nost a
Clovék a priroda.

Vychovre vza&lavaci vysledky se klasifikuji podleéahto kritérii:



Stupeit 1 (vyborny)
Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy nitedia zakonitosti ucelénpiesre a uplre
a chape vztahy mezi nimi. Pohotovykonava pozadované intelektualni a motori¢k#nosti.

Samostaté a tvaivé uplatiuje osvojené poznatky a dovednostifieSeni teoretickych a
praktickych ukol, pri vykladu a hodnoceni jéva zakonitosti. Mysli logicky spragnzietelre se
u ntho projevuje samostatnost a tiwmst. Jeho Ustni a pisemny projev je spraviigsipy a

vystizny. Graficky projev je fesny a esteticky. Vysledky jeh®@nnosti jsou kvalitni, pouze
s menSimi nedostatky. Dokaze pracovat s informaeemspolupracovat s ostatnimi. Je schopen
samostaté studovat vhodné texty.

Stupei 2 (chvalitebny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy,nitedi a zakonitosti v podstatceles,
piesré a uplré. Pohoto¥ vykonava pozadované intelektualni a motorickéosti.
Samostaté a produktivik nebo podle menSich pa#th ucitele uplatiuje osvojené poznatky
a dovednosti f feSeni teoretickych a praktickych UGkplpri vykladu a hodnoceni jév
a zakonitosti. Mysli spra¥n v jeho my3leni se projevuje logika a itwost. Ustni a pisemny
projev miva mensSi nedostatky ve spravnostsposti a vystiznosti. Kvalita vysleilkinnosti je
zpravidla bez podstatnych nedostatksraficky projev je esteticky, beztgich nepesnosti. Je
schopen samostatmebo s mensSi pomoci studovat vhodné texty.pRaci s informacemi ma
drobné problémy, zvI&Stv jejich zpracovani a uplaini. Fi spolupraci s ostatnimi vyZaduje
pouze drobnou podporu nebo pomoc.

Stupai 3 (dobry)

Z&k ma v ucelenosti, fesnosti a Gplnosti osvojeni si pozadovanych poanafkis,
pojma, definic a zakonitosti nepodstatné mezen. iwkonavani pozadovanych intelektualnich
a motorickych¢innosti projevuje nedostatky. Podstg$ih nefesnosti a chyby dovede za pomoci
ucitele korigovat. V uplatovani osvojenych poznatka dovednosti ip feSeni teoretickych
a praktickych ukal se dopousti chyb. Upiatje poznatky a provadi hodnocenitjear zakonitosti
podle podsti ucitele. Jeho mysSleni je vcelku spravné, ale maléiveov jeho logice se vyskytuji
chyby. V Gstnim a pisemném projevu ma nedostatkysp@vnosti, fesnosti a vystiznosti.
V kvalit¢ vysledki jehocinnosti se projevujtasgjSi nedostatky, graficky projev je measteticky
a ma mensi nedostatky. Je schopen saméststidovat podle navoducditele. Hi praci
s informacemi m&tasgjSi problémy, jak fi jejich ziskavani aitdéni, tak zvladt v jejich
zpracovani a upla#ni. i spolupraci s ostatnimi vyZaduje podporu a pomoc.

Stupei 4 (dostaté€ny)

Z&k ma v ucelenosti,fpsnosti a uplnosti osvojeni si pozadovanych pofnatvazné
mezery. B provadni poZzadovanych intelektualnich a motorickyghnosti je mélo pohotovy
a ma ¥tsi nedostatky. V uplabvani osvojenych poznatka dovednosti i reSeni teoretickych
a praktickych ukal se vyskytuji zavazné chybyiiRyuzivani poznatk pro vyklad a hodnoceni
jeva je nesamostatny. V logice mysSleni se vyskytujiazaé chyby, mysSleni neni tree. Jeho
astni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spslly gesnosti a vystiznosti. V kvadit
vysledka jeho ¢innosti a v grafickém projevu se projevuji neddstaigraficky projev je malo
esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede Zgknsoci ditele opravit. Fi samostatném
studiu ma velké ékosti. Ri praci s informacemi ma zasadni probléndgsto je nedovede
zpracovat. R spolupraci s ostatnimi vyZzaduje vyraznou podpwho pomoc ostatnich.

Stupai 5 (nedostatény)

Zak si pozadované poznatky neosvojil ucélgiiesre a Uplré, ma v nich zavazné a e
mezery. Jeho dovednost vykonavat pozadované imtdliek a motorickécinnosti ma velmi
podstatné nedostatky. V uplawvani osvojenych &domosti a dovednostitipieSeni teoretickych
a praktickych Ukal se vyskytuji velmi zavazné chybyki Rykladu a hodnoceni jéva zakonitosti
nedovede své &domosti uplatnit ani s podty ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni,



vyskytuji se u Bho casté logické nedostatky. V Ustnim a pisemném puojma zavazné
nedostatky ve spravnostiigsnosti i vystiznosti. Kvalita vysledkeho cinnosti a graficky projev
maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatky a chydovede opravit ani s pomoctitele.
Nedovede samostatistudovatNedovede pracovat s informacemi, ma problémy shejiyhledavanim.
NedokaZe spolupracovat s ostatnimiggjejich pomoc a podporu.

20. Klasifikace ve vy&ovacich predmétech s grevahou vychovného a praktického zag¥eni

Prevahu vychovné a praktick&innosti maji pednmety ze vzalavacich oblastUméni a
kultura, Clovék a swt prace, Clovék a zdravi, Clovék a spol&nost.

Zak, ktery jecast&éné uvolnén z €lesné vychovy nebo ma ulevy dopéené lékéem, se
klasifikuje s gihlédnutim ke zdravotnimu stavu.

Vychovre vz&klavaci vysledky se klasifikuji podlédhto kritérii:

Stupeai 1 (vyborny)

Zak je v¢&innostech velmi aktivni. Pracuje the¢, samostat®y pIné vyuziva své osobni
piedpoklady a velmi Ug8re podle poZzadawk osnov je rozviji v individualnich a kolektivnich
projevech. Jeho projev je estetick§ispbivy, originalni, procény, v hudebni agtesné vychow¥
piesny. Ma vyraz# aktivni zajem o urni, estetiku adesnou kulturu a projevuje k nim aktivni
vztah.

Praktickécinnosti vykonava pohot@y samostath uplatiuje ziskané dovednosti a navyky.
Bezpe&n¢ ovlada postupy a #Zgoby prace; dopousti se jen menSich chyb, vyslgelky prace
jsou bez zava#jsich nedostaik Uselné si organizuje vlastni praci, udrzuje pracoviéiparadku.
Uvédonkle dodrzuje pedpisy o bezpmosti a ochratizdravi i praci a aktivé se stara o zivotni
prostedi. Hospodamhvyuziva suroviny, material, energii.

Stupai 2 (chvalitebny)

Zak je v &innostech aktivni, tvivy, prevazi samostatny na zakladvyuzivani svych
osobnich pedpoklad, které uspSre rozviji v individualni a kolektivnim projevu. Jelpoojev je
esteticky fisobivy a ma jen mensi nedostatky z hlediska poiddasnov. Zak tviivé aplikuje
osvojené ¥domosti, dovednosti a navyky v novych ukolech. Mtvai zajem o unani, o estetiku
a €lesnou zdatnost.

Zak projevuje kladny vztah k préci, k pracovnimolektivu a k praktickym¢innostem.
Samostaté, ale mén tvorivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické atbgnpi praktické
¢innosti. Praktick&innosti vykonava samostainv postupech a figobech prace se nevyskytuji
podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobrdostatky. Weln si organizuje vlastni praci,
pracovist udrzuje v psadku.

Stupeai 3 (dobry)

Zak je veinnostech ménaktivni, tvdivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostatesvé
schopnosti v individualni a kolektivnim projevuhdeprojev je mélo fisobivy, dopousti se vém
chyb. Jeho &domosti a dovednosti mafetnsjSi mezery a  jejich aplikaci potebuje pomoc
ucitele. Nema dostatey aktivni zajem o ugmni, estetiku adesnou kulturu.

Zak projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektia k praktickymeinnostem s mensimi
vykyvy. Za pomoci titele uplatiuje ziskané teoretické poznatkyfi ppraktické cinnosti.
V praktickych¢innostech se dopousti chyb i postupech a Zisobech prace pibuje oldasnou
pomoc uitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni prdiganizuje meéa Gcelré, udrzuje
pracovist v paadku.

Stupeai 4 (dostat€ny)



Zak je veinnostech malo aktivni a tviey. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo
uspokojivé. Ukolytesi s¢astymi chybami. ¥domosti a dovednosti aplikuje jen se &mau
pomoci uitele. Projevuje velmi malou snahu a zajenmcionosti, nerozviji dostateé¢ swij
esteticky vkus astesnou zdatnost.

Zak pracuje bez zajmu a vztahu k préci, k pracounkolektivu a praktickymtinnostem.
Ziskané teoretické poznatky dovede vyutitppaktickéc¢innosti jen za soustavné pomocitale.

V praktickych¢innostech, dovednostech a navycich se dopostiich chyb. B volbé postuh
a zpisohi prace paebuje soustavnou pomotitele. Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky.
Praci dovede organizovat za soustavné pomaotzla, mér dba o peadek na pracovisti.

Stupai 5 (nedostatény)

Z&k je véinnostech pevazré pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojiehalprojev je
powtsSiné chybny a nema estetickou hodnotu. Minimalni osw®je¢domosti a dovednosti
nedovede aplikovat. Neprojevuje zajem o praci aywigiv Usili rozvijet swj esteticky vkus
a €lesnou zdatnost.

Zak neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, arpracovnimu kolektivu a k praktickym
cinnostem. Nedokaze ani s pomodgitele uplatnit ziskané teoretické poznatkii praktické
¢innosti. V praktickychiinnostech, dovednostech a navycich ma podstatrastakly. Nedokaze
postupovat H praci ani s pomoci ditele. Vysledky jeho prace jsou nedokené, neuplné,
negresné, nedosahujfgdepsané ukazatele. Praci na pracovisti si neda@aganizovat, nedba na
poradek na pracovisti, nedodrzujgedpisy o ochrahzdravi i praci.

Hodnoceni vysledk vzdélavani pri distanénim vzdélavani

V obdobi distadéni vyuky se Skola za#hi predevsSim na posilovani odpminosti Zak za vlastni
uceni, praci £asem a pléni svych povinnosti.

Hodnoceni vychazi z posouzeni miry dosazenych pispro jednotlivé pednity Skolniho
vzklavaciho programu. Je pedagogickyiwaldniné, odbort spravné a dolozitelné a respektuje
individualni vzalavaci poteby Zaki a dopordeni Skolského poradenskéhdizani.

Souwasti hodnoceni je iifstup Zaka ke vzdavani i v souvislostech, které owuiivji jeho vykon.
Takovymi souvislostmi jsou i specifické podminktdirtni vyuky, které jeieba i i pouzivani
znamek zohlednit ve prosgh Zaka.

Kazdy vyuujici ma moznost vyuzit celou $kalu klasiftké stupnice v souladu se Skolnfédem
a s gihlédnutim k individualnim moznostem a schopnostétka. Bi hodnoceni bude Skola
prihlizet také k dalSim skuteostem, které ovliwiji vysledky vzdlavani, a to zejména k:

* (asti na distani vyuce

* aktivit¢ pii distartni vyuce (aktivni zapojeni se déami v synchronni i asynchronni distah
vyuce)

* osvojeni si novych dovednosti komunikovat v piexdit platforem s diteli i spoluzaky

« feSeni problérinspojenych s dist&ni vyukou, tvdgivosti, adaptabilit apod.

» schopnosti organizovat &as a deni v podminkach, v nichz zak vyra&zpiebira odpow¥dnost
Za svou praci

Pokud nebylo moZzné vzhledem k mifAdnym opdenim realizovat vyznamnouwdst
vzklavaciho obsahu,fphodnoceni se Skola z&hhna tucast obsahu a vysttpkteré bylo mozné
uskute&nit, a hodnotit bude alespduto ¢ast. V jednotlivych vy&ovacich pedngtech neni nutné
v tomto fFipadt dodrzet pdet znamek stanoveny ve Skolnfédu v bod 2 — Ziskavani podklad
pro hodnoceni a klasifikaci.



7. Standarty pro zakladni vzdélavani — priloha ¢.3

SVP ZS Hovorany &etné ptiloh je k dispozici vireditelné Skoly.



